
Onderwerp: Fluvius – Samen werken aan een waterrobuuste en klimaatbestendige regio 

Geachte leden van de raad, 

Via deze brief informeren wij u over de voortgang binnen Fluvius: onze regionale samenwerking op 
het gebied van waterketen en klimaatadaptatie. Een samenwerking die steeds belangrijker wordt in 
een tijd waarin we te maken hebben met extremer weer, toenemende druk op de leefomgeving en 
een krappe arbeidsmarkt. 

We nemen u mee in drie onderdelen: 

1. Fluvius als netwerkorganisatie  
2. Klimaatadaptatie en de resultaten tot nu toe  
3. De waterketen: ontwikkelingen en uitdagingen  

 

1. Fluvius: samen sterker in water en klimaat 

Fluvius is een samenwerkingsverband dat sinds 2010 bestaat en is ontstaan vanuit het Nationaal 
Bestuursakkoord Water. Binnen deze netwerkorganisatie werken de gemeenten Midden-Drenthe, 
Hoogeveen, De Wolden, Westerveld, Meppel en Steenwijkerland samen met waterschap Drents 
Overijsselse Delta. 

Sinds 2025 is de samenwerking verder versterkt met de rol van provincies Drenthe en Overijssel én 
de drinkwaterbedrijven WMD en Vitens. Daarmee is de hele waterketen steeds beter in beeld en aan 
tafel. 

Waarom doen we dit samen? 

Omdat water zich niet laat begrenzen door gemeentegrenzen. En omdat de opgaven steeds 
complexer worden. We werken toe naar een regio die in 2050: 

• veilig is bij extreme neerslag en droogte  
• bestand is tegen hitte en wateroverlast  
• economisch en maatschappelijk sterk blijft functioneren  
• en waar water, energie en grondstoffen slimmer worden benut  

Wat levert het op? 

De kracht van Fluvius zit in de praktijk: 

• we delen kennis en voorkomen dubbel werk  
• we pakken projecten samen op waar dat slimmer is; de samenwerking heeft geleid tot € 5 

miljoen minder meerkosten per jaar.  
• we houden uitvoering overeind, ook bij personeelstekorten  
• en we verbeteren kwaliteit door gezamenlijke expertise  

Kort gezegd: de 3 K’s – minder kosten, meer kwaliteit, minder kwetsbaarheid. 

 

 

 



2. Klimaatadaptatie: van plannen naar uitvoering 

Binnen Fluvius werken we aan de Regionale Adaptatiestrategie (RAS) en de Uitvoeringsagenda 2022–
2027. Deze vormen de gezamenlijke koers om onze regio klimaatbestendig te maken richting 2050, 
zoals ook landelijk is vastgelegd in het Deltaplan Ruimtelijke Adaptatie (DPRA). Wat belangrijk is: de 
strategie is niet alleen papier. De uitvoering is inmiddels volop zichtbaar in de regio. 

Een greep uit de resultaten 

€ 5 miljoen voor klimaatmaatregelen 
Via de landelijke Impulsregeling is ruim €5 miljoen beschikbaar gekomen voor onze regio. Dit is 
ingezet voor regionale projecten als Vledder Aa en Ootmaanlanden, maar ook lokale maatregelen als 
waterberging, vergroening en herinrichting van de leefomgeving. Denk aan projecten die water beter 
vasthouden en tegelijk hittestress verminderen. De uitvoering loopt door tot eind 2027. 

Klimaatadaptief bouwen als nieuwe standaard 
Met de Fluvius-maatlat hebben we een gezamenlijke set afspraken gemaakt voor klimaatbestendig 
bouwen en inrichten. Gemeenten gebruiken dit steeds vaker als vaste onderlegger in ruimtelijke 
plannen. 

Hitteplan: bescherming van kwetsbare inwoners 
Samen met GGD’en en veiligheidsregio’s is een bouwsteen voor een lokaal hitteplan opgesteld., dat 
gemeenten zelf kunnen verfijnen en vaststellen. Dit helpt gemeenten om tijdens hittegolven sneller 
en gerichter te handelen, met extra aandacht voor ouderen, zieken en jonge kinderen. 

Educatie: beginnen bij de volgende generatie 
Het educatieprogramma over klimaatadaptatie is gestart in Midden-Drenthe en wordt de komende 
jaren uitgerold over de hele regio. Kinderen leren spelenderwijs hoe hun omgeving 
klimaatbestendiger kan worden ingericht. Zo zijn we van plan 200 basisscholen te bereiken. 

Stresstest: één regio, één beeld 
We hebben in 2019 al een stresstest gedaan voor extreem weer in onze regio: de klimaatatlas 
Fluvius.  In 2026 is voor het eerst bovenregionaal gekeken naar de kwetsbaarheid van het hele 
gebied. Dat laat zien waar risico’s zich opstapelen en waar samenwerking het meeste effect heeft. 

Link naar de klimaatatlas: https://fluvius.klimaatmonitor.net  

Steun voor inwoners en bedrijven 
Via een subsidieregeling worden kleine maatregelen zoals regentonnen, groene daken en wadi’s 
gestimuleerd. Na een vliegende start is de belangstelling inmiddels wisselend per gemeente, daarom 
wordt de regeling nu opnieuw tegen het licht gehouden. 

LAS: 

Wat maakt dit regionaal zo sterk? 

Omdat we: 

• dezelfde uitgangspunten hanteren (maatlat en stresstesten)  
• kennis delen in plaats van versnipperen  
• projecten schaalbaar maken  
• en water benaderen zoals het zich gedraagt: als één systeem  

 

https://simcms.wdodelta.nl/_flysystem/media/ras-en-rua-samenwerkingsregio-fluvius_definitief.pdf
https://simcms.wdodelta.nl/_flysystem/media/ras-en-rua-samenwerkingsregio-fluvius_definitief.pdf
https://fluvius.klimaatmonitor.net/


Vooruitblik: volgende stap 

De komende periode werken we volgens de 7 stappen van het DPRA. Die brengen structuur in de 
route naar 2050: van kwetsbaarheden in beeld brengen (stresstest) → via dialoog en keuzes → naar 
uitvoering, borging en crisisaanpak. De beweging is duidelijk: van inzicht naar actie, en van losse 
projecten naar een samenhangende aanpak. 

 

3. Waterketen: van samenwerking naar harde noodzaak 

Binnen de waterketen werken we samen via het Riolering- en Waterprogramma (RWP) 2023–2028 
en het regionale uitvoeringsprogramma. Daarin zitten zowel dagelijkse taken als gezamenlijke 
onderzoeken, zoals: 

• implementatie van de Omgevingswet  
• gezamenlijk meten en monitoren  
• beleid voor afvalwater en buitengebied  

Maar er is ook druk op de keten 

Uit onderzoek (2024) blijkt een structureel tekort van ruim 10 fte in de regio. Dat is niet alleen een 
getal, maar voelbaar in de praktijk: werk blijft liggen of schuift door, kennis is kwetsbaar 
georganiseerd en de uitvoeringskracht staat onder druk Daarnaast krijgen we te maken met: 
strengere Europese eisen (waterkwaliteit en afvalwater) en minder beschikbare capaciteit bij 
partners  

Wat betekent dit? 

Dat samenwerking niet langer “handig” is, maar noodzakelijk. We zetten daarom in op: 

• gezamenlijke instroom (traineeships)  
• betere kennisdeling en ondersteuning  
• slimmer organiseren van werk  
• en regionale versterking van specialistische capaciteit 

Fluvius laat zien dat regionale samenwerking geen abstract begrip is, maar in de praktijk het verschil 
maakt. In uitvoering, in kennis, en in het vermogen om grote maatschappelijke opgaven aan te 
kunnen. 

Tegelijkertijd zien we dat de opgaven groeien en de uitvoeringskracht onder druk staat. Juist daarom 
is het belangrijk dat we samen blijven optrekken. Wilt u meer zicht op uw rol als raadslid in de 
gemeentelijke watertaken, kijk dan het webinar De gemeentelijke watertaken: wat is uw rol als 
raadslid? 

 

Met vriendelijke groet, 
Wethouder X 
Gemeente 

 

https://www.riool.net/evenement-opleiding/webinars/de-gemeentelijke-watertaken-wat-is-uw-rol-als-raadslid
https://www.riool.net/evenement-opleiding/webinars/de-gemeentelijke-watertaken-wat-is-uw-rol-als-raadslid

